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Hochbegabt — eine Suche mit System hat Erfolg

ara ist eine hochbegabte
LSchﬁlerin. Eine von insge-

samt 80 im BG/BRG Rams-
auerstrafle in Linz, die einen
Begabtenforderkurs besuchen.
Thr Talent sind Sprachen. ,Ich
gehe in eine grofe Klasse. Da
kommt man als Einzelner nicht
so viel zum Reden. Im Kurs ist
das anders. Ich kann eigene
Ideen einbringen. Auferdem
habe ich die Moglichkeit, inter-
nationale Zertifikate zu erlan-
gen“, sagt die Schiilerin der 6G.

807 betreute Hochbegabte
Seit vier Jahren werden Ta-

lente an Oberdosterreichs Schu- -

len fliachendeckend erfasst
und systematisch gefordert
(siehe Stichwortkasten). Die
Wirkung blieb nicht aus. Die
Zahl der als besonders begabt
ausgewiesenen Schiiler steige
stark an, bilanzierte Landes-
schulratspréasident Fritz En-
zenhofer gestern zufrieden. So
wurden Ende des Vorjahres
insgesamt 807 Hochbegabte
besonders gefordert. Zum Ver-
gleich: 2006 waren es noch

142. Fiir das Schuljahr 2015/

16 werden mehr als 2200 hoch-
begabte Schiiler prognosti-
ziert. Jahrlich werden es
durchschnittlich um 200 mehr.

Im BG/BRG Ramsauerstrafle
werden fiir Hochbegabte der-
zeit insgesamt zehn Kurse mit
je zwei Wochenstunden abge-
halten. ,Die Schiiler konnen
selbst wéhlen. Ein Teil der Kur-
se lauft ein ganzes Jahr, ein Teil
einige Wochen“, sagt Direktor
Manfred Mollnhuber. Die Kurse
sind zusitzlich zum Regel-
unterricht zu absolvieren. Im

Angebot findet sich etwa ein
schultibergreifender Kurs, bei
dem Grundlagen der russi-
schen Sprache und Kultur in
Wort und Schrift vermittelt
werden sollen, ein Program-
mierkurs ebenso wie ein Kurs
im kreativen Schreiben, bei
.dem das Bearbeiten und Erfin-
den eigener Texte in Form einer
Schreibwerkstatt im Mittel-
punkt stehen. Gefordert wird
jedoch nicht nur innerhalb der
Schule. Die Talente konnen zu-
sdtzlich Kurse und Workshops

etwa in der Sommer- und/oder
der Traunseeakademie besu-
chen.

Zusatzlich nimmt das Rams-
auer-Gymnasium an einem in-
ternationalen Vergleich von
Fordermodellen teil. Begabten-
forderung erfolgt in Europa in
zwei Formen: einerseits in ei-
gens fiur Hochbegabte einge-
richteten Schulen, anderer-
seits, wie in Oberosterreich, in-
tegrativ, bei der die Schiiler an
ihrer jeweiligen Schule speziell
gefordert werden. (rofi)
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Systematische Talentforderung
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Alle Institutionen und Vereine im

Land, die sich mit Begabtenfér-
derung beschaftigen, haben sich
zum ,Talente-Kompetenzzen-
trum" zusammengeschlossen.
Die systematische Begabtenfor-

. derung beginnt mit der Talentfin-

dung. Alle Volksschullehrer etwa
haben die Aufgabe, alle Dritt-
klassler, die iiberdurchschnittli-
che Leistungen erbringen, an das

Kompetenzzentrum zu melden.

Von eigens ausgebildeten Psy-
chologen werden die Schiiler ge-
testet. Wiederum speziell ausge-
bildete Lehrer tibernehmen in der
Folge die Férderung: Ein auf den
Begabten abgestimmter Forder-
plan und spezielles Forderkon-
zept wird entwickelt. Ziel ist es,
jedes Talent nach seinen Mog-
lichkeiten zu fordern.
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